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CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

ATA DA 74* REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
DE PARAIBA DO SUL, realizada aos 29 dias de setembro de 2017, as 18 horas, por
convocaclio do Presidente do Conselho do PREVSUL, Antonio Carlos do Nascimento
Miranda, para deliberar sobre a seguinte pauta: 1.Comparecimento 4 Camara; 2. Reunifio
com a Secretaria de Fazenda. Presentes & Sessdo além do Presidente do Conselho Municipal
de Previdéncia, os seguintes membros do conselho: Gina Lani Brasil Reggiori, Antdnio Jose
Alves Gomes, Maria de Fatima Oliveira Santos, Adelmo José de Oliveira, Vagner Correa de
Abreu, Clévis Mauricio da Silva e Maria Teresa Guimaries Peniche Nogueira designada
Secretaria da Reunifio. Abrindo as atividades o Presidente do Conselho passa a palavra a
Diretora Presidente que leva ao conhecimento dos conselheiros que no dia quatro de
setembro, a Presidente e a Vice-Presidente compareceram na Camara de Vereadores a
convite do Sr, Presidente da Casa Sr. Cldudio Almeida para explanar sobre a importincia
do Executivo em aproveitar a oportunidade que o Governo Federal estd apresentando para
os Entes quitarem suas dividas com os RPPS, através do Parcelamento, Reparcelamento ¢
dos débitos referente a aliquota complementar, da parte Patronal bem como dos
recolhimentos devidos do servidor. Foram convidadas para explicar sobre o teor da
legislagdo que foi para apreciaciio dos Edis. A vice Presidente pede a palavra e coloca que, o
Legislativo quis saber se realmente a lei que estava para ser votada tinha sido elaborada por
este Instituto. Nos foi perguntado qual seria a garantia que o Ente cumpriria com o acordo
que estava ali sendo firmado? E foi respondido que estava no teor da Portaria MPS
333/2017, onde tras que “as prestagbes em atraso nio poderdo ser objeto de novo
parcelamento origindrio e que cada parcelamento poderd ser reparcelado uma (nica vez. F o
que estamos fazendo agora nesta proposta; onde serfio reparcelados os 8 (oito)
parcelamentos ja existentes num tinico montante de parcelamento, incluindo o montante do
débito existente; e a Portaria anterior 307/2013, que continua em vigor, tras que a falta de
pagamento de 3 (trés) prestagbes consecutivas ou alternada, a auséncia do repasse integral \E
das contribuigdes devidas ao RPPS, de periodos posteriores as competéncias parceladas por
3 (trés) meses consecutivos e alternados; o parcelamento serd considerado rescindido. Entio
0 parcelamento foi até a competéncia de margo deste ano, abril em diante o municipio
deverd quitar com suas obrigagdes perante este Instituto. Nos foi questionado pelo vereador
Maninho Magdalena, se o instituto tinha condi¢es de suportar as aposentadorias, o que lhe :
foi respondido que a saide do instituto ¢ igual ac crescimento ou a manutengio do ( A
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municipio, se 0 Exmo Sr. Prefeito ndo tirar o CRP, a cidade ficard estacionada, pois Paraiba
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do Sul ndo tem receita prépria para se manter, desta forma o Instituto ficard estacionado
também. Mas se o Prefeito eleito tem o compromisso com o municipio, automaticamente o
PREVSUL tende a crescer, pois sera necessirio que os repasses estejam em dia para que se
possa ter a Certiddo de Regularidade Previdencidria. Nio havendo nada mais a tratar, o
Presidente deu por encerrada a Sessdo as 20h15min. E para tudo constar, eu, Maria Teresa
Guimardies Peniche Nogueira, Vice-Presidente do PREVSUL, lavrei e assino a Ata. que vai
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assinada por todos os presentes. Paraiba do Sul, 29 de setembro de 2017.

Antonio Carlos do N. Miranda
Presidente do Conselho
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